REGOLAMENTO

DISCIPLINANTE IL TIPO, LE MODALITA' DI ASSEGNAZIONE E
L'USO DEGLI EFFETTI DI VESTIARIO PER IL PERSONALE DEL
COMUNE DI BOVEZZO

~ Approvato dal C.C, con
delibera n, /I del 3-12-82
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Art. 1

L'Amministrazione comunale, tenuto conto delle
particolaritad di taluni servizi, provvede ad assegna-
re al personale in attivita di servizio gli effetti u
niformi di vestiario in conformitd a quanto specifica
to nelle apposite tabelle che fanno parte integrante

del presente regolamento.

Art, 2

L'assegnazione di effetti di vestiario agli aven
ti diritto di dotazione & fatta a.cura e spese della

Amministrazione comunale,

Art. 3

La sola appartenenza ad una determinata categoria
per la quale & prevista la dotazione di vestiario, non
costituisee titolo per ottenere l'assegnazione, ma &
necessario che siano effettivamente svolte con carat-
tere continuativo, anche 1le funzioni specifiche previ

ste dal servizio.

Art. 4

L'Ufficio Personale comunica tempestivamente al-

1'Assessore ai servizi generali le assunzioni, i tra-



sferimenti e la cessazione del rapporto d'impiego del

personale cui & prevista l'assegnazione di vestiario.

Art, 5

La durata minima di ogni capo di vestiario di do

tazione & stabilita dalle apposite tabelle.

I termini di consegna contemplati nelle tabelle
pur costituendo regola generale, possono eccezional-
mente non coincidere con la data della effettiva con-
segna, quando ricorrano imprevisti o comunque cause di

forza maggiore.

Art. 7

I rispettivi responsabili dei settori interessa-
ti devono richiedere gli effetti di vestiario 60 gg.
prima che gli effetti stessi vengano a scadere., La ri
chiesta deve essere trasmessa all.'Assessore ai servi-
zi generali unitamente all'elenco nominativo del per-
sonale assegnatario,

Per ogni singolo nominativo si devono indicare,
ove necessario, i dati caratteristici, numero taglia,
ecc, per facilitare 1l'immediata e precisa individua-
zione del capo di vestiario di cui viene richiesta la

assegnazione,



Per quei capi di vestiario per i quali & previsto
il rinnovo con la dizione "a consumo", l'assegnazione
viene effettuata contro la riconsegna del capo di cui
si chiede la sostituzione stessa,

I1 giudizio sulla effettiva necessita od opportu-
nitd delle sostituzioni dei predetti effetti di vestia
rio & demandato, di regola, all'Assessore ai servizi

generali,

Art. 9

Alla cessazione del rapporto d'impiego o per tra
sferimento ad altra categoria o servizio, tutti gli
effetti di vestiario ed il materiale di dotazione per
sonale devono essere immediatamente restituiti all'Uf
ficio Economato che rilascia all'interessato regolare
ricevuta. In caso di inadempienza viene addebitato il

corrispondente valore degli effetti non restituiti.

Art, 10

I1 corredo in dotazione deve essere interamente
ed ininterrottamente indossato durante il servizio sal
vo temporanea diversa autorizzazione per motivi con-
nessi a particolari compiti.

Fuori delle ore di servizio & fatto espresso di-
vieto di indossare o comunque usare il corredo in dota

zione,



Art. 11

E' assolutamente vietato modificare, anche par-
zialmente, la qualita, il colore, la foggia del vestia

rio uniforme stabilito dall'Amministrazione.

Art. 12

E' compito del dipendente cui & assegnato in do-
tazione il vestiario mantenere pulita ed ordinata 1l'u
niforme di servizio, il quale deve provvedere, a pro-

pria cura e spese, alle riparazioni e lavatura.

Art, 13

Gli eventuali danni procurati al corredo di dota
zione per incuria, o per altra causa ascrivibile al-
l'assegnatario, sono posti a totale carico del perso-

nale responsabile.

Art, 14

I Responsabili dei servizi specifiei vigilano af
finche le disposizioni del presente Regolamento siano
osservate, e hanno 1l'obbligo di segnalare eventuali

rilievi.



Art. 15

L'Assessore ai servizi generali, di propria ini-
ziativa o su segnalazione dei responsabili dei servizi
promuove iniziative, per eventuali modifiche al pre-
sente regolamento ed alle tabelle annesse, atte a mi-

gliorare 1l'organizzazione del servizio.
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COMUNE DI BOVEZZ2O ] ,]

¥ -
/ VIGILI URBANI
e ?0(‘_"-‘,3{"0”& assegnaz,
descrizione dedi effetti di nzlate SUcee s, : ,
vestiario . . annotazipni
quantk |durda quantF|durda .
ta mesl ta mesl -
UNTFORLS ILTVA :
Divisa in tessulto teri-
tal luna lep;ero nero
- giaceca 2 36 1 36
- culzoni lunghi 2 36 1 | 36
- foderina biancz per
berretto 1 d Cunsuwiu
- canicia blancu tipo
militare s/munica 3 12 ] 12
- guanti bicachi cotonel 3 ‘ & CONSWLIO
- calse nere cotone 6 12 6 | 12
> =~ cinturone biunco con ‘
© fondina ¢ spullucei 1 B Conswno
- bLorsw blancu porta
baollettari 1 M COUSWI0
~ cordellinu in cordong
inteec, bilwnco-uwzourd 1 @ CONBWNG
. = gearpe cstive tipo
T wocassino 1 24 1 24
- imperanecabile pesante 1 una  Laatwe
- giubbino iwpereabild 1 a4 consuwlu
-~ calzoni iwpermcubili 1 @ CONSWLG




o

) TABELLA
COMUNE Dl BQVEZ 20 22
.
VIGILI URBANT
N dotazione assegnaz,
\ descrizione degi effettl di inizlale Success. )
i vestiario ﬁgantk ﬁﬁggﬁ“" &;aﬂtb %ﬁ;ﬁ? annatazioni
\ UNTFORLE INVERNALL
| Divisa in stoffu lunu
'\ E;_ubal'dilm Teric
7— berretto 1 @ comnswio
! - giaccu 2 48 1 48
' - calzoni lunghi 2 36 1 36
© - calze nere lane 6 12 6 12
- pasStranv; PUNNO nexro 1 GO 1 B CONSW.LO
i oam cumiciu blanca 2 12 1 12
E - cravaltu nera 2 12 1 & conuuino
!« giubbone pelle nera 1 a Consuuo
- guunti bianchi laow 3 a conswio
- CaS8cOo biunco 1 a4 Consus
| ~ scarpe nere 1 12 1 12
- guanti in pelle nera 2 12 | 1 12

- manichette bianche 2 4 COICUMO
- ativali neri in goiu-

na al ginocchio a COoLWwilo
- impermeabile nero leg 1 & COrLswao

- maglione nero lana
leggero .

nN

36 1 36




TABE

1. COMUNE Dl BOVE Z ZQ :3
WESSTI CCWUNALI
dotazlone assegnaz,
descrizione degi effettl dl Inlzlale suca:ss, |
veskaria Quantk {duraa quantie|duraa annotazlle
ta mesi ta mesi
UNTFORLIS INVIUVAELL
in stoffu luana colure
bleu
- herretto 1 fucoltutivo
giacca 2 24 1 24
caluoni 2 24 1 24
f~ camicia ausisurrda 3 12 1 12
i~ cravatta bleu 1 12 1 12
.= gappette luna bleu 1 60 . 1 60
" UNIFORLE ESTIVA
; in tessuto fresco colg-
. re carta da zucchero
. l !.“—' M
« = berretto 1 fucoltutivo
~ calzoni - 2 24 1 24
il '~ eamiciola azzurr:a 3 12 1 12
- lmpermeabile leggera 1 T2 1 72
4




r‘" Tabella
SETTORE GESTIONI PUBBLICHE a
CATEGORIA Custodi cimiteriali addetti al Cimitero
! datazione lalzisle | |wssegnaz success.
! escrizione deglt effotdd A1 vestario sunotazionl
| | wania | 4| | gt | s
' UNIFORME INVERNALE
11_1 tessuto lana colore
blew
;._. berretto 1 a consumo
| - gidcca 2 |24 1 24
i ~-'calzoni 2 24 1 o4
!- camicia azzurra 3 |12 1 12
i- cravatta bleu 2 12 2 12
- cappotto lana bleu 1 60 1 60
- scarpe suola gomma 1
- stivali gomma neri 1 24 1 24
UNIFORME ESTIVA
in tessuto fresco color
carta da zucchero
- berretto 1 a consumo
- giacca < 24 1 o4
- .’ calzoni 2 24 1 24
- camiciola azzurra 3 13 1 12
- impermeabile ie‘ggero 1 60 1 60
- tunica tela bleu 1 a consumo
- scarpe tipo mocassino
suola cuoio 1




COMUNE DI  BOVEZZO

TABELLA

5

SERVIZI TECNICI - OPERAI QUALIFICATI - SPECIALIZZATI E GIARDINIERI

dotazione assegnazione
descrizione degli effetti di iniziale Success. Annotazioni

. quanti- | durata |quanti- | durata

vestiario ta mesi ta mesi
Berretto in pannc 1 a consumo
completo da lavoro in panno pesante
marrone invernale:
calzoni 2 12 2 12
giubbino 2 12 1 12
stivali in gomma al ginocchio 1 a consumo
completo impermeabile (giacca con cap-
puccio e calzoni) 1 a consumo
scarponcini da lavoro 1 12 1 12 a consumo
guanti in gomma 4 a consumo
grembiule per clorazione 1 a consumo
guanti da lavaro 1 a consumo
completo da lavoro in rasatello mar-
rone:
calzoni 2 12 2 12
giubbino 2 12 1 12




. Tabella
= LSETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE E SERVIZI SOCIALI &

R
)
|
|

o

CATEGORIA ausiliari scolastici e di Asili nido

dotazione lniziale | |assegnaz.success.

R TR VAR SRR SV L
e et N S N R

doscrizione degli effolt di vestiario

dur ata

qantar mes:

Qantita’

dutata
mes)

annotazioni

UOMINI
- tunica tela blu

- tuta tela marinara

DONNE

- vestaglia azzurra

ASILI NIDO

- vestaglie azzurre

12

3 |12

12

12

12

12

(ai soli addetti
alle caldaie)
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. [ ey
. Tabella :
® SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE E SERVIZI SOCIALI & ,
CATEGORIA cuoche di refezione scolastica :_-
dotazfoue lalzlale | |assognaz success. '
doscrizione doglf effottl di vestiaro annotazion) IE
- el I R s
L
{ :
- vestaglia bianca 2 12 1 12 g
- grembiule tela bianca 2 | 12 1 | 12 '
- cuffia bianca 2 12 1. 12




, ]
Tabella l

SETTORE PROVVEDITORATO 8 l

CATEGORIA personale addetto alla dispensa viveri
:
dotazivne laiziale AS5C0ENAZ 5UCCCSS.
doscsizione degit effottd di vestiario annotaziont
: Qantila durata qantita durata

mesi mes!

Dispensa viveri !

- tunica tela bianca 2 12 1 12

Dispensa materiali vari

- tunica tela bleu 2 12 1 12
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