
All. A.1) 

ALL’UFFICIO SEGRETERIA
COMUNE BOVEZZO
SEDE

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA PER 
L’ATTRIBUZIONE DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI ALL’INTERNO DELLE AREE (EX PEO)- 

ANNO 2024
Il sottoscritto ______________________​​________  nato a _______________________________  
il ___________________________ C.F. ______________________________________________

Recapito telefonico ______________________________________________________________

E-mail/PEC ____________________________________________________________________

dipendente del Comune di Bovezzo dal ​​_____/____/_________, a tempo indeterminato, 
inquadrato nell’Area __________________________________in relazione alla procedura selettiva di cui all’oggetto.
Visti:

· Il CCI triennio 2023/25, sottoscritto in data 22/12/2023;

· l’avviso di indizione delle selezioni per l’attribuzione dei differenziali stipendiali per l’anno 2024;
nel chiedere di essere ammesso a partecipare alla selezione indetta con Determinazione del Segretario Comunale n. 7 del 10/01/2024, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità:

D I C H I A R A
(barrare le caselle interessate)

	relativamente al possesso dei requisiti di partecipazione alla selezione: 

· di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Bovezzo a far data dal _______________________
· di essere inquadrato nell’Area ______________________________________ ( ex Categoria giuridica ________ e posizione economica ________________​​​​​​____ , tipologia del rapporto di lavoro (tempo pieno/parziale e indicare numero ore settimanali) _________________________________________;
· di aver maturato, alla data del 31/12/2023  almeno 36 mesi (3 anni) di servizio nell’Area ____________________________( ex  Posizione giuridica ed economica ______ )
· di non aver beneficiato, egli ultimi 3 anni di alcuna progressione economica;

· di non essere incorso, nel biennio 2022-2023, in sanzioni disciplinari superiori alla multa;
· di essere dipendente in servizio presso il Comune di Bovezzo alla data dell’01/01/2024


	· di aver conseguito l’ultima progressione orizzontale nell’anno ______________________


	· di autorizzare il Comune di Bovezzo alla trasmissione di comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo di posta elettronica _________________________________________________________________________________


	· di allegare copia del documento di riconoscimento (ai sensi del D.P.R. 445/2000) in corso di validità;

	· di essere in possesso dei titoli valutabili di seguito indicati:


A.Valutazione della performance del triennio precedente 
Indicare il punteggio della valutazione della prestazione ottenuta dal dipendente nel TRIENNIO 2021-2022-2023
	ANNUALITA’
	VALUTAZIONE CONSEGUITA

	2021
	

	2022
	

	2023
	


· In caso di dipendenti pervenuti tramite trasferimento per mobilità da altra pubblica amministrazione le cui valutazioni della performance non risultino pienamente comparabili con il sistema di valutazione seguito per i dipendenti del Comune di Bovezzo per quanto concerne gli aspetti oggetto di valutazione e il peso attribuito a ciascun elemento valutativo nell’ambito della valutazione complessiva data dall’Ente di provenienza si provvederà ad una decurtazione di 10 punti.

· Sono ammessi alla selezione per la formazione della graduatoria i dipendenti che abbiano conseguito una media delle ultime tre valutazioni annuali non inferiore a 75/100.

· Con riferimento alle valutazioni delle E.Q. si stabilisce di applicare quale correttivo una riduzione pari a 5 punti, onde evitare effetti distorsivi connessi alla differenza tra il sistema di valutazione per le E.Q. e quello dei restanti dipendenti.

B. Esperienza professionale  
Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre :

· di aver maturato un’anzianità di servizio - con o senza soluzione di continuità, anche a tempo determinato o a tempo parziale - presso il Comune di Bovezzo o in altra Amministrazione del comparto nonché, nel medesimo o corrispondente profilo, presso altre amministrazioni di comparti diversi, pari a nr. ________ anni  e n. _________________ mesi calcolata a far data dal _____________________ al 31/12/2023;

· Il punteggio previsto per ciascuna Area contrattuale sarà attribuito secondo la seguente formula:

Punteggio = (punteggio max per Area contrattuale) x (n. anni di anzianità del candidato) / (n. anni di anzianità più elevata tra i candidati ammessi all’interno della stessa Area).

C. Competenze professionali acquisite a seguito di percorsi formativi

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre :

( di essere  possesso del seguente titolo di studio: ____________________________________________________

___________________________ conseguito in data ___________________ e rilasciato da ____________________

____________________________________________________________________________________________
( di essere  possesso della seguente abilitazione professionale: _____________________________________________________________________________ conseguita in data ___________________ e rilasciato da _____________________________________________________________ 

( di avere svolto i seguenti corsi di formazione ed aggiornamento professionale:
	Oggetto
	Durata (nr. ore)
	Organizzato da

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di accettare incondizionatamente le norme previste nell’avviso di selezione.

Si allega:

· fotocopia (fronte e retro) di un valido documento di identità o documento di riconoscimento equipollente ai sensi del D.P.R. 445/2000, ai fini della validità dell’istanza di partecipazione e delle dichiarazioni sostitutive di atto notorio.
· La seguente documentazione integrativa, utile ai fini della valutazione della domanda:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Il/La sottoscritto/a dichiara:

·  di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. n° 196/03 – Reg. Europeo 679/2016 – D.lgs. 101/2018.
· di essere informato, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Letto, confermato e sottoscritto.




         

 IL DICHIARANTE

Luogo___________​_____________________ 
Data _____________________________________
                                       

